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La sottoscritta Senni Laura, docente destinataria dell’incarico di Funzione Strumentale “Valutazione” 

dell’I.C. “Regina Margherita”, di cui all’art.30 del C.C.N.L., per l’a.s. 2019/20, con delibera del 

Collegio dei Docenti del 11/09/2019, presenta il resoconto delle attività espletate nel corso dell’anno, in 

relazione alla funzione conferita.  

AMBITI OPERATIVI 

• Referente Invalsi;  

• Referente area della valutazione formativa;  

• Predisposizione programmazioni curricolari bimestrali della Scuola primaria, secondo il format 

predisposto lo scorso a.s.;  

• Coordinamento e supporto attività di valutazione e documentazione dei percorsi di apprendimento; 

• Predisposizione, raccolta e diffusione prove di verifica comuni per classi parallele (d’ingresso e 

intermedie) per attività di valutazione e autovalutazione; 

• Analisi, tabulazione griglie di comparazione prove di verifica comuni per classi parallele e 

monitoraggio delle stesse;   

• Sostegno operativo ai docenti nella rimodulazione delle programmazioni didattiche, a seguito della 

attivazione della Didattica a Distanza per emergenza epidemiologica COVID-19.   

• Stesura del documento di valutazione per competenze delle attività di didattica a distanza d’Istituto;  

• Elaborazione della griglia di valutazione per competenze e della tabella di valutazione finale delle 

attività di didattica a distanza d’Istituto;  

• Referente revisione del RAV e del PdM in collaborazione con la F.S. PTOF; 

• Collaborazione attiva e proficua attività di raccordo con la D.S., con le altre FF.SS., con i fiduciari 

di sede, i diversi referenti/coordinatori e con i collaboratori della D.S. 

• Partecipazione ad azioni di formazione-informazione riguardanti l’area. 

AZIONI SVOLTE 

v Per quanto riguarda le prove INVALSI, all’inizio dell’anno scolastico è stato prodotto un Report 

d’Istituto sulla restituzione dei dati relativi all’a.s. 2018-19. Limitatamente all’a.s. 2019-20 le prove 



INVALSI per la II e V primaria e per la III secondaria di primo grado non sono state svolte, a 

seguito delle misure di contenimento del Covid-19 e al protrarsi del blocco delle lezioni in presenza 

fino al termine dell’anno scolastico e ai cambiamenti normativi intervenuti per l’esame di Stato 

2020 a conclusione del primo ciclo di istruzione. 

La docente ha provveduto a: 

v Coordinare la revisione da parte dei docenti della programmazione curricolare bimestrale della 

Scuola primaria, tenendo conto del curricolo verticale d’Istituto e dei criteri di valutazione.  

La sottoscritta ha quindi trascritto le programmazioni annuali secondo il format predisposto lo 

scorso anno scolastico distinguendole per classi e per disciplina. Il documento prodotto in formato 

digitale, sentito il parere della D.S., è stato inviato ai team docenti. 

v Coordinare la revisione delle prove comuni per classi parallele della scuola primaria, (verifiche 

d’ingresso e intermedie) tenendo conto del curricolo verticale d’Istituto e dei criteri comuni di 

valutazione. 

La sottoscritta ha predisposto e diffuso ai docenti delle discipline coinvolte nelle prove comuni 

(italiano, matematica e inglese), i materiali didattici per le attività di verifica/valutazione, (prove di 

verifica e griglie di accertamento). In seguito ha provveduto a tabulare e monitorare i risultati delle 

prove oggettive svolte per classi parallele relative alle suddette discipline. 

Le prove per classi parallele, a seguito delle misure di contenimento del Covid-19, sono state svolte 

all’inizio dell’anno, come prove d’ingresso e alla fine del primo quadrimestre.  
Nel nostro Istituto la pratica delle prove comuni è ormai abbastanza consolidata perché si è 

incominciata a svolgere già da molti anni; cercando, col tempo, di migliorarne la struttura e i criteri 

di valutazione.  

Manca un confronto obiettivo e costruttivo collegiale sui risultati raggiunti. Vengono fatte svolgere, 

da parte di alcuni docenti, come un obbligo poco piacevole e non viene posta attenzione alla 

restituzione dei dati per un adeguamento della progettualità e dell’intervento didattico disciplinare, 

mirato al recupero degli aspetti che risultano più carenti. 

v Dare un sostegno operativo ai docenti nella rimodulazione delle programmazioni didattiche, a 

seguito della attivazione della Didattica a Distanza per emergenza epidemiologica COVID-19 

Essendo cambiati gli ambienti di apprendimento, le strumentazioni operative e le modalità attuative 

di tutta la relazione insegnamento/apprendimento, è stato necessario rimodulare le programmazioni 

e le progettazioni didattiche dal punto di vista delle competenze trasversali, secondo un format 

predisposto. 

 

 



v Predisporre, in seguito all’introduzione della DAD:  

• un documento di valutazione d’Istituto delle competenze disciplinari e relazionali per modalità 

di formazione e didattica a distanza,  

• una griglia per l’osservazione e la valutazione delle competenze (S. Primaria e S. Secondaria),  

• una tabella di valutazione finale (S. Primaria e S. Secondaria). 

v Revisionare il PDM il RAV, per le opportune modifiche prima della pubblicazione, in 

collaborazione con la Funzione Strumentale PTOF; 

v Partecipare ad attività di formazione e corsi istituzionali, per l’aggiornamento delle proprie 

competenze soprattutto nel campo della valutazione, ma anche in altri. 

CONCLUSIONI 

Certamente si è trattato di un anno scolastico atipico su cui si è abbattuto lo spettro del Covid 19 e che 

ha avuto non poche influenze sull’aspetto emozionale di tutti, ma che ha mutato il modo di fare scuola 

e quindi anche la valutazione degli studenti. Noi stessi abbiamo dovuto rimodulare le programmazioni 

iniziali sia dal punto di vista contenutistico, ma soprattutto dal punto di vista delle competenze 

trasversali, in seguito all’introduzione della didattica a distanza come unica modalità di erogazione 

della stessa. L'esperienza maturata quest'anno deve essere per tutti un incentivo alla crescita 

professionale e, congiuntamente a ciò, il punto di partenza nella condivisione di un percorso volto a 

dare risposte adeguate ai bisogni educativi e formativi degli alunni. 

L’incarico ha richiesto, nella pianificazione e nell’organizzazione, molte ore di lavoro, di energia e di 

pazienza per conciliare opinioni diverse, richieste multiple e convogliare il tutto in attività proficue e 

finalizzate.  

In conclusione, per quanto riguarda il mio operato, posso, dire di aver svolto gli incarichi assegnati con 

serietà, professionalità e impegno, disposta alla collaborazione, a nuove proposte, a sostegni e a 

condivisioni di idee.  

Ringrazio la Dirigente Scolastica P. Mirarchi, che mi ha accordato la sua fiducia assegnandomi 

l’incarico e credendo nelle mie capacità e i colleghi che hanno collaborato nelle diverse attività.   

 

Roma, 30/06/2020 

Funzione Strumentale Valutazione  

        Laura Senni 
 

 

 

 


